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AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO PARA CONTRATAÇÃO DE ESCOLA 
Ano Letivo 2015/2016 

 

Grupo de recrutamento 240 – EVT 

 

O Agrupamento de Escolas de Marrazes informa que se encontra aberto, na respetiva aplicação 

informática, on-line, gerida pela DGAE, o procedimento de seleção nos termos do Decreto-Lei n.º 

132/2012, de 27 de junho, na sua redação atual dada pelo Decreto-Lei n.º 83-A/2014, de 23 de maio 

relativamente à contratação de escola de um docente do grupo de recrutamento 240, para lecionar as 

disciplinas de Educação Visual e Educação Tecnológica de uma turma do 5º ano. 

 

O prazo para a apresentação das candidaturas é de três dias úteis. 

 

O horário é de 4 horas, temporário e o contrato de trabalho será celebrado a termo resolutivo incerto. 

 

O local de trabalho será na Escola Básica n.º 2 de Marrazes 

 

As funções a desempenhar preveem a lecionação de conteúdos da disciplina de Educação Visual e 

Educação Tecnológica de uma turma do 5º ano. 

 

São requisitos de admissão ao concurso os previstos na lei. 

 

São critérios obrigatórios de seleção: 

1 Graduação profissional calculada nos termos do n.º 1 do artigo 11.º do Decreto‐lei n.º 132/2012, 

de 27 de junho, com a ponderação de 50%; 

2 Avaliação curricular com a ponderação de 50%. 

 

São subcritérios e respetivas ponderações relativos à avaliação curricular: 

 

1-Habilitações e formação complementar (30 pontos) 

1.1 

Doutoramento na área do ensino/educação = 15 pontos; 

Mestrado na área do ensino/educação = 12 pontos;  

Licenciatura ou Mestrado pós-Bolonha = 10 pontos; 

Bacharelato = 5 pontos 

1.2 

Habilitações/formação complementar. Indique o número de horas de formação acreditada pelo Conselho 

Científico-Pedagógico da Formação Contínua ou, no caso de ações de curta duração, pela entidade 

formadora, nos últimos dez anos civis, nas seguintes áreas:  
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a) Área da docência, ou seja, áreas do conhecimento, que constituem matérias curriculares nos vários 

níveis de ensino.  

b) Prática pedagógica e didática na docência, designadamente a formação no domínio da organização e 

gestão da sala de aula. 

 

50 ou mais horas = 15;  

de 25 a 49 = 10; 

de 12 a 19 = 5; 

menos de 12 = 0 

 

2-Experiência Profissional (50 pontos) 

 

2.1 Qual a experiência profissional contabilizada em dias, no projeto de âmbito nacional reconhecido pela 

DGE, Projeto TEIP?  

mais de 1095 dias = 20 pontos; 

de 730 a 1094 dias = 15; 

de 365 a 729 = 10; 

de 30 a 364 = 5; 

menos de 30 = 0 

 

2.2 Experiência profissional, no projeto de âmbito nacional reconhecido pela DGE, Turma Mais?  

Sim = 10; 

Não = 0 

 

2.3 Experiência profissional, no projeto de âmbito nacional reconhecido pela DGE, PCA e/ou Vocacional? 

Sim = 10; 

Não = 0 

 

2.4 Experiência profissional. Experiência profissional, no projeto de âmbito nacional reconhecido pela 

DGE, Fénix?  

Sim = 10; 

Não = 0 

 

3-Avaliação de desempenho (20 pontos) 

Indique a melhor menção qualitativa da avaliação de desempenho docente dos últimos três anos, ao 

abrigo do Estatuto da Carreira Docente  

Muito Bom = 20 pontos; 

Bom = 10; 

Regular = 5 
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A contagem de tempo de serviço e experiência profissional deverá contemplar o número de dias de 

serviço até 31 de agosto de 2015. 

  

Os candidatos devem organizar o currículo com todas as informações solicitadas na avaliação curricular, 

procedendo ao seu envio para o e-mail candidaturas@aemarrazes.com. 

 

No caso de empate prevalece a candidatura com maior graduação profissional, nos termos do Decreto-Lei 

n.º 132/2012, de 27 de junho. 

 

Agrupamento de Escolas de Marrazes, 8 de janeiro de 2016  

 

O Diretor 
 
                  ____________________________ 
                                       (Dr. José Violante) 

 


