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Aviso de Abertura do Procedimento Concursal para a Eleicéo

do(a) Diretor(a) do Agrupamento de Escolas de Marrazes

Nos termos do disposto nos artigos 21.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, e demais legislacao aplicavel, torna
-se publico que se encontra aberto o procedimento concursal, prévio a eleicdo do(a)
Diretor(a) do Agrupamento de Escolas de Marrazes, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
do dia seguinte ao da publicacéo do presente aviso no Diario da Republica, 2.2 série.

1 — Os requisitos de admisséo ao concurso sdo os fixados nos n°s 3, 4 e 5 do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho e demais legislagéo aplicavel.

2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requerimento, em modelo préprio
disponibilizado na péagina eletrénica do agrupamento (portal.aemarrazes.com) e nos
Servicos Administrativos, dirigido ao Presidente do Conselho Geral do Agrupamento de
Escolas de Marrazes, podendo ser entregue pessoalmente na secretaria da escola sede
do Agrupamento, (Escola Basica de Marrazes n° 2), ou remetido por correio registado
com aviso de rececdo, expedido até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das
candidaturas.

3 — O requerimento de candidatura a concurso, nos termos dos artigos 22.°-A e 22.°-B do
Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho, e demais legislagéo aplicavel, devera ser acompanhado da seguinte documentacdo,
sob pena de exclusao:

a) Curriculum Vitae detalhado, datado, assinado e atualizado, acompanhado de prova
documental dos seus elementos, com excecdo daqueles que se encontrem arquivados no
respetivo processo individual e este se encontre na escola onde decorre o procedimento;
b) Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas de Marrazes, em suporte papel,
com paginas numeradas e rubricadas e no final datado e assinado, com conteldo original,
onde o candidato identifica os problemas, define a misséo, as metas, e as grandes linhas

de orientacdo da acdo, bem como a explicitacdo do plano estratégico a realizar no
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mandato (limite 15 péginas, corpo de letra Arial, tamanho de letra 12, margens 2 cm,
espacamento 1,5);

c) Declaracdo autenticada do servico de origem onde conste a categoria, o vinculo, o
tempo de servico e a data da ultima avaliacdo de desempenho do candidato;

d) Fotocopia de documento comprovativo das habilitacdes literarias;

e) Fotocopia dos Certificados de formacao profissional realizada;

f) Fotocopia do bilhete de identidade e do numero fiscal de contribuinte ou cartdo unico.
3.1 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos, devidamente
comprovados, que considerem ser relevantes para apreciacdo do seu mérito.

4 — O método de selecao € o estipulado no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22
de abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de julho, e o estipulado no
Regulamento para Procedimento Concursal de Eleicdo do(a) Diretor(a) do Agrupamento
de Escolas de Marrazes, disponivel na pagina eletrénica do agrupamento e nos servi¢cos
administrativos.

5 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos a concurso serdo afixadas na escola
sede do Agrupamento, Escola Basica de Marrazes n° 2, no prazo maximo de 10 dias Uteis
apos a data limite de apresentacdo das candidaturas, e divulgadas, no mesmo prazo, na
pagina eletrénica do Agrupamento, sendo estas as Unicas formas de notificacdo dos
candidatos.

Aprovado em reunido de Conselho Geral 13/02/2017.

O Presidente do Conselho Geral,

Antonio Luis Ferreira Ferrinho
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